
İZMİR MALİ MÜŞAVİRLER ODASI
BAĞIMSIZ DENETÇİLERE YÖNELİK SÜREKLİ

EĞİTİM PROGRAMLARI

Sayın Üyemiz,

“Bağımsız Denetçiler İçin Sürekli Eğitim Tebliği” 04/11/2017 tarih ve 30230 sayılı Resmi
Gazete’de yayımlanmış ve bu tebliğ ile Bağımsız Denetçilerin eğitim yükümlülüğüne ilişkin
olarak yapılan düzenlemelerden bazıları aşağıda yer almıştır.

  Eğitim yükümlülüğü
MADDE 5 – (1) Denetçiler, 3 yıllık dönem içerisinde; en az 60 kredisi temel mesleki
konulardan olmak üzere, 120 kredi karşılığı eğitimi tamamlamak zorundadır.
(2) 3 yıllık dönemde “Etik Kurallar” konusundan en az 5 kredi karşılığı eğitimin
tamamlanması gerekir.
(3) Denetçiler, temel mesleki konulardan her yıl en az 20 kredi karşılığı eğitimi
tamamlamak zorundadır.
(4) 3 yıllık dönem içerisinde 120 kredinin en çok 60 kredisi destekleyici konulardan elde
edilen kredilerle sağlanabilir.
(5) 120 kredinin sağlanıp sağlanmadığına ilişkin değerlendirme her yıl, eğitime tabi olunan
önceki 2 yıl da dahil edilerek yapılır.
(6) Faaliyet izninin askıya alınması veya denetim faaliyetinin durdurulması hallerinde de
sürekli eğitim yükümlülüğü devam eder.

  Eğitim yükümlülüğünün başlangıcı
MADDE 6 – (1) Eğitim yükümlülüğü denetçinin sicile tescil edildiği tarihi izleyen ikinci
takvim yılının başından itibaren başlar. Ancak yetkilendirildiği tarihi takip eden takvim yılı
sonuna kadar sicile kaydedilmeyenlerin eğitim yükümlülüğü yetkilendirildiği tarih esas
alınarak hesap edilir. Buna göre; denetçi geçmiş yıllara ilişkin eğitim açığını
tamamlamadıkça sicile faal olarak kaydedilmez. Eğitim açığı yetkilendirildiği yılı takip
eden beşinci ve sonraki takvim yıllarında tescil edilenler için 120 kredi olarak dikkate alınır.
Eğitim açığının hesaplanmasında 13 üncü maddenin üçüncü fıkrasının (a) bendindeki usul
uygulanır.

  Eğitim konuları
MADDE 7 – (1) Eğitim konuları, temel mesleki konular ve destekleyici konulardan teşekkül
eder.
(2) Temel mesleki konular; muhasebe, denetim, etik kurallar, finans ve kurumsal yönetim
konularını kapsar. Finans; sermaye piyasası, bankacılık, sigortacılık, özel emeklilik ve
finansal yönetim konularından oluşur.
(3) Destekleyici konular; mesleki gelişime katkı sağlayacak diğer konular ile kişisel gelişime
katkı sağlayacak konuları kapsar. Başkanlık destekleyici konuları belirlemeye yetkilidir.
İzmir Mali Müşavirler Odası olarak, aşağıda belirtilmiş eğitim programlarında uzaktan
eğitim yöntemi  (Eş zamanlı (senkron-sanal sınıf-canlı ders) ile eğitimlerin yapılmasına
başlanılacaktır.




İZSMMMO BAĞIMSIZ DENETÇİ SÜREKLİ EĞİTİM PROGRAMLARI

PROGRAM ADI PROGRAM SÜRESİ EĞİTİM YÖNTEMİ KATILIM ÜCRETİ

MUHASEBE 1
 (BOBİ FRS I) 21 SAAT (5 GÜN) UZAKTAN (SENKRON)

525,00 TL 
(KDV DAHİL)

MUHASEBE 2 
(BOBİ FRS II) 21 SAAT (5 GÜN) UZAKTAN (SENKRON)

525,00 TL 
(KDV DAHİL)

DENETİM 
(BAĞIMSIZ DENETİM II) 14 SAAT (4 GÜN) UZAKTAN (SENKRON) 350,00 TL 

(KDV DAHİL)

FİNANS
(FİNANSAL YÖNETİM I-II) 14 SAAT (4 GÜN) UZAKTAN (SENKRON) 350,00 TL 

(KDV DAHİL)

ETİK 7 SAAT (2 GÜN) UZAKTAN (SENKRON) 175,00 TL  
(KDV DAHİL)



27.09.2021 Pazartesi
28.09.2021 Salı 
29.09.2021 Çarşamba
30.09.2021 Perşembe 
01.10.2021 Cuma

01.10.2021 Cuma 
04.10.2021 Pazartesi 
05.10.2021 Salı 
06.10.2021 Çarşamba 
07.10.2021 Perşembe 

04.10.2021 Pazartesi 
05.10.2021 Salı 
06.10.2021 Çarşamba 
07.10.2021 Perşembe 

ETİK
ASUMAN KARADOĞAN

8 Ekim 2021 Cuma 
9 Ekim 2021 Cumartesi 

DOÇ. DR. ENGİN KÜÇÜKSİLLE

11.10.2021 Pazartesi 
12.10.2021 Salı 
13.10.2021 Çarşamba 
14.10.2021 Perşembe

PROF. DR. HAYRETTİN USUL

MUHASEBE 1
PROF. DR. ENGİN DİNÇ

MUHASEBE 2
DOÇ. DR. Ş. DOĞUŞ DEMİRCİ

DENETİM

FİNANS

MUHASEBE 2 programının seçilmesi halinde
DENETİM programı seçilemez.

Sınıflar 30 kişilik olup, dolmaması halinde eğitim
programı açılmayacaktır.

18:00-22:00
18:00-22:00
18:00-22:00
18:00-22:00
17:00-22:00

18:00-22:00
18:00-22:00
18:00-22:00
17:00-22:00
18:00-22:00

18:00-22:00
18:00-22:00
18:00-21:00
18:00-21:00

18:00-22:00
18:00-21:00

18:00-22:00
18:00-22:00
18:00-21:00
18:00-21:00



KISA VE UZUN DÖNEM FİNANSAL PLANLAMA
YATIRIM PROJELERİ DEĞERLENDİRME YÖNTEMLERİ
PARANIN ZAMAN DEĞERİ
FAİZ HESAPLAMALARI
TAHVİL DEĞERLEME YÖNTEMLERİ
HİSSE SENEDİ DEĞERLEME YÖNTEMLERİ
SERMAYE BÜTÇELEMESİ
SERMAYE PİYASASI HUKUKU

MUHASEBE

BOBİ FRS I
(21 Saat)




PROGRAM ADI



İÇERİK



KAVRAMSAL ÇERÇEVE VE FİNANSAL TABLOLAR
NAKİT AKIŞ TABLOSU
MUHASEBE POLİTİKALARI, TAHMİNLER VE YANLIŞLIKLAR
RAPORLAMA DÖNEMİNDEN SONRAKİ OLAYLAR
HASILAT VE STOKLAR
TARIMSAL FAALİYETLER VE DEVLET TEŞVİKLERİ
FİNANSAL ARAÇLAR VE ÖZKAYNAKLAR
İŞTİRAKLER VE MÜŞTEREK GİRİŞİMLERDEKİ YATIRIMLAR

MUHASEBE 2

BOBİ FRS II
(21 Saat)






PROGRAM ADI



İÇERİK



MADDİ VE MADDİ OLMAYAN DURAN VARLIKLAR
BORÇLANMA MALİYETLERİ
VARLIKLARDA DEĞER DÜŞÜKLÜĞÜ
DEVLET TEŞVİKLERİ
KARŞILIKLAR, ŞARTA BAĞLI YÜKÜMLÜLÜKLER VE ŞARTA BAĞLI
VARLIKLAR
GELİR ÜZERİNDEN ALINAN VERGİLER
ARA DÖNEM FİNANSAL RAPORLAMA
İŞ BİRLEŞMELERİ VE KONSOLİDE FİNANSAL TABLOLAR

DENETİM

Bağımsız Denetim
Uygulamaları I I

(14 Saat)



PROGRAM ADI



İÇERİK



Finansal Yönetim II
(7 Saat)











İÇ KONTROL SİSTEMİNİN DEĞERLEMESİNİN YAPILMASI
BİLANÇO TARİHİNDEN SONRAKİ OLAYLARIN İNCELENMESİ
BAĞIMSIZ DENETÇİNİN HİLEYE KARŞI SORUMLULUKLARI
KARŞILIKLAR, ŞARTA BAĞLI YÜKÜMLÜLÜKLER VE ŞARTA BAĞLI
VARLIKLARIN İNCELENMESİ
FİNANSAL TABLOLARIN SINIRLI BAĞIMSIZ DENETİMİ
ARA DÖNEM FİNANSAL BİLGİLERİN, İŞLETMENİN YILLIK FİNANSAL
TABLOLARININ BAĞIMSIZ DENETİMİNİ YÜRÜTEN DENETÇİ
TARAFINDAN SINIRLI BAĞIMSIZ DENETİM

İÇERİK



FİNANS

Finansal Yönetim I
(7 Saat)






PROGRAM ADI



FİNANSAL PLANLAMA
FAALİYET ORANLARI
LİKİDİTE ORANLARI
KARLILIK ORANLARI
FİNANSMAN YAPISI ORANLARI
BORSA ORANLARI
YATAY, DİKEY VE TREND ANALİZLERİ
ÇALIŞMA SERMAYESİ KAVRAMI VE YÖNETİMİ
ALACAKLARIN VE STOKLARIN YÖNETİMİ
FİNANSAL TEKNİKLER




Finansal Yönetim II
(7 Saat)








KISA VE UZUN DÖNEM FİNANSAL PLANLAMA
YATIRIM PROJELERİ DEĞERLENDİRME YÖNTEMLERİ
PARANIN ZAMAN DEĞERİ
FAİZ HESAPLAMALARI
TAHVİL DEĞERLEME YÖNTEMLERİ
HİSSE SENEDİ DEĞERLEME YÖNTEMLERİ
SERMAYE BÜTÇELEMESİ
SERMAYE PİYASASI HUKUKU



İÇERİK



ETİK BEKLENTİLER VE TEHDİTLER NELERDİR
MUHASEBE SKANDALLARI VE İTİBAR İLE GÜVENİN YENİDEN
KURULMASININ ÖNEMİ
ETİK TEORİLER NELERDİR
AHLAKİ GELİŞİM TEORİSİ NE DEMEKTİR
MUHASEBE VE DENETİMDE AHLAKİ DÜŞÜNCE GELİŞTİRME
BECERİSİ ÜZERİNE ÇALIŞMALAR

MESLEKİ NİTELİKLER NELER OLMALIDIR
ETİK STANDARTLAR VE AHLAKİ DAVRANIŞ KURALLARI
MESLEK MENSUBU VE DENETÇİNİN MESLEĞE OLAN
SORUMLULUĞU NE DEMEKTİR
MESLEK MENSUBU VE DENETÇİNİN MÜŞTERİYE OLAN
SORUMLULUĞU NE DEMEKTİR
MESLEK MENSUBU VE DENETÇİNİN KAMUYA OLAN
SORUMLULUĞU NE DEMEKTİR

ETİK KARAR VERME
ETİK KARAR VERME MODELLERİ VE EN ÇOK KULLANILAN
MODEL ÜZERİNE ÇALIŞMALAR
MUHASEBE VE DENETİMDE ETİK SORUNLAR NELERDİR, NASIL
ÇÖZÜLMELİDİR
İLKE BAZLI YAKLAŞIM VE MESLEKİ YARGIYI KULLANARAK
ETİK KARAR VERME SÜRECİ NASIL İŞLEMELİDİR.

ETİK BİLGİSİ ÇALIŞMASI

ETİK DUYARLIK

DİSİPLİN SUÇLARI

ETİK

Etik
(7 Saat)




PROGRAM ADI




