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> Isverenler!

o Is yerinizi en geg, isci calistirmaya basladiginiz giin is veri bildirgesiile,
o Calistirdiginiz isciyi, calistirmaya basladiginiz tarinten en gec 1gun
énce, sigortall ise giris bildirgesi ile,

o Calistirdiginiz sigortalinin isten ayriimasi halinde, en ge¢ 10 guin icinde
sigortall isten ayrilis bildirgesi ile SGK'ya bildirmelisiniz.

Ay icinde calistirdiginiz sigortallarin prime esas kazanclarini (ordt
Ucretlerini), calistiklar glin sayilarini ve mesleklerini de iceren bilgilerini
izleyen ayin 26'si saat 23:59'a kadar muhtasar ve prim hizmet beyan-
namesiile,

SGK'ya bildirmelisiniz.

o SGKya bildirdiginiz iscilerinize ait sosyal glivenlik primlerini ise takip
eden ayin sonuna kadar édemeniz gerekmektedir.

o Prim 6demelerinizi Kurumun anlasmall oldugu bankalar aracilidiyla
veya kredi karti ile yapabilirsiniz.

o Ulkemizde isverenlerin Uzerindeki mali yiikleri azaltarak kayith istinda
mi arttirmak amaciyla 14 farkli sigorta prim tesviki uygulanmaktadir. Bu
tesvikler neticesinde, sosyal glivenlik primlerinin &nemlibir kismihazine
tarafindan karsilanmaktadir.

UNUTMAYIN!

Bir isciyi 6 ay boyunca sigortasiz calistirmanin maliyeti
odeyecediniz primin yaklasik 7 katidir. Ayrica sigortasiz isginin
kaza gecirip ¢alisamaz duruma gelmesiya da dlmesi halinde sigortall-
va ve yakinlarina yapilacak tUm giderler sizden talep edilebilir.

“Sigortasiz is¢i calistirmak, sigortali isci
calistirmaktan ¢cok daha maliyetli ve risklidir!’

TUrkiye capinda 3 ve Uzeri calisani bulunan is yerlerinin
/ iscilerine yapacaklarl Ucret ve her tUrll ddemenin
- . banka aracilig ile gerceklestiriimesi zorunludur.

Kayit digi istihdam: Calisanlarin SGK'ya hic bildirilrmemesi, calisma
sUrelerinin ya da Ucretlerinin eksik bildirilmesidir.

is yerinizde kayit disi istihdam tespiti halinde:
* YUksek idari para cezalar ile karsilasirsiniz.
« s kazasl durumunda adli ve adir idari sorumluluklar dodar.

* Tesviklerden yararlanamazsiniz.

Yapilan tespitlerde;

* Bir iscinin 1gun dahi sigortasiz calistirimasi durumunda aylik en az
66.060 TL (2026 viliicin) idari para cezasl uygulanabilmektedir.

Ayrica bildirilmeyen bu c¢alismalara ait primler gecikme cezasi ve
gecikme zamm ile birlikte tahsil edilir.

DIKKAT!

Calistirdiginiz iscilerin Ucretlerinin eksik bildirilmesi durumu, kayit
disi istihdam olarak degerlendiriimektedir. Bu durumda aylik asgari
Ucretin 1/10'undan az, 2 katindan fazla olmamak (izere tespit edilen
prime esas kazang tutarinda ceza uygulanmaktadir.

DIKKAT!
Calistirdiginiz iscilerin meslek kodlari, is yerinde filen yaptiklar ise
uygun sekilde bildirilmelidir. Aksi durumda her bir ay icin 1 asgari

Ucreti gecrmemek Uizere sigortall basina asgari ticretin 1/10'u tutarin-
da ceza ile karsllasabilirsiniz.

UNUTMAYIN!

Sigortall isci calistirir, primlerinizi dizenli dder ve gerekli belgeleri
SGK'ya yasal stresi icinde iletirseniz siz de sigorta prim tesviklerden
vararlanarak gok blyUk maliyet avantajl saglayabilirsiniz.

BILIYOR MUSUNUZ?

iscinizin is kazasl gecirmesi halinde derhal kolluk
kuvvetlerine ve kazadan sonraki 3 is gUnu icinde SGK’
va bildirmelisiniz. Bu bildirimin yapilmamasi durumun-
da is yerinin bUyUkltgu ve tehlike sinifina gdre 133.329
TL'yve kadar (2026 yiliicin) idari para cezasl ile karsi-
lasabilirsiniz.

Ayrica Kurumun sigortaliya yapmis oldugu
masraflarin (saghk yardimlari ve sigortaliya veya
yvakinlarina yapilan &demeler) tarafiniza rUcu
edilmesi s6z konusu olabilir.

Calistiracaginiz kisi yabanci uyruklu ise dnceden
calisma izni almaniz gerekmektedir. Calisma izni
basvurunuzu  https://ecalismaizni.csgb.gov.tr
adresinden yapabilirsiniz. Calisma izni olmadan
yabanci is¢i calistirilmasi durumunda 102.503
TL'ye kadar (2026 vyil icin) idari para cezasi
uygulanir.
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